
N. Codice indentificativo candidato Punteggio totale

1 54SS 76,2

2 30FF 65,4

3 24MG 65,2

4 1BS 64,8

5 64MM 61,9

6 66OM 56,6

7 38RN 53,1

8 67DD 48,8

9 45CF 40,6

10 60FS 30,6

Ai sensi dell’art. 7 del Regolamento per il Reclutamento del Personale, hanno conseguito il 

giudizio di idoneità i candidati che hanno raggiunto il punteggio minimo di 60

La graduatoria ha una validità di 24 mesi

Selezione "N  3 Addetto tecnico esperto" (RIF 159)

Graduatoria finale


